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2. Obecnad charakteristika skoly

Nazev nasi materské Skoly ,,U Kfemilka” se v Dubi traduje jiZ vice nez 50 let. K jeho oficidlnimu uzivani
se nam podatilo ziskat souhlas ,tatinka" pohadkové postavicky, vytvarnika, pana Zderka Smetany.

Lokalita skoly

Matefska skola sidli v klidné, jizni ¢asti mésta Dubi - Bystfici, v zastavbé rodinnych domkd. Vyhodou
Skoly je velmi dobra dostupnost pro rodice ze zastdvky méstské hromadné dopravy i moznost prijezdu
automobilem. Klidnd ¢ast mésta a dobry pfistup do zahradni ¢tvrti, lesu i sportovniho aredlu Rudolfka
Dubi, pfedstavuje dobré podminky pro vychazky déti do okoli i blizké ptirody.

Specifikace budovy

Jako pravni subjekt plsobi od 1. 9. 1994. Ma dvé budovy — ke starsi z nich byl pfiblizné v roce 1960
Ucelové pristavén druhy pavilon s typickou architekturou poloviny minulého stoleti — pfizemni budova
s fadou oken a plochou stfechou. Zluta fasada, spolu se sedlovou stfechou, sjednotila raz $koly v
prijemny celek. Ve star$i budové je v pfizemi umisténa Skolni kuchyné se spole¢nou jidelnou a v patfe
kanceldr a jednu stalou loZnici. Budova je podsklepena, zde se nachazi technické zazemi a kotelna. V
pristavéném pavilonu byl vytvoren prostor pro dvé tfidy se spole¢nou hernou, coz pfispiva k interakci
déti z obou tfid a umoZiuje spolecné sdileni her i edukacnich ¢innosti. Na $atnu navazuje v zadnim
traktu sauna se zmodernizovanym hygienickym zafizenim, vyuzivana od podzimu do jara k otuzovani
déti a posilovani jejich imunity.

Charakteristika skolni zahrady

Skola ma prostornou $kolni zahradu, G¢elné vybavenou piskovistém, prvky pro hry déti, mlhovistém a
pitkem pro venkovni pitny rezim déti. Zazemi skolni zahrady bylo zmodernizovano v enviromentalnim
pojeti s pracovnimi stoly, sety stol(l a lavic v duchu venkovni edukativni u¢ebny, vyvysenymi zahony pro
péstovani zeleniny a bylinek, dfevénym pddiem pro odpocinkové hry a hmatovym chodnikem
z pfirodnin. Tim je vytvoreno pfiznivé prostiedi pro hry, edukativni i sportovni aktivity déti.



Specifikace trid

V matefrské skole jsou zfizovany dvé, ¢astecné heterogenni tridy, které jsou napliovdny, v souladu s
pravnimi predpisy, do poctu 24 déti na tfidu. Maximalni kapacita Skoly je stanovena na 52 déti. Prvni
tfida ,Vochomdrci” je zamérena na déti ve véku 3-4 roky, navazujici druha tfida , Kfemilci“ na déti ve
véku 5-6 let.

3. Personadlni zajisténi a profesni rozvoj zaméstnancii

V matefské Skole plsobi pedagogiéti i nepedagogiéti zaméstnanci, ktefi spolecné vytvareji bezpecné,
podnétné a respektujici prostfedi podporujici vzdélavani a celkovy rozvoj déti. Na vzdélavani déti se
primo podili pét kvalifikovanych uéitelek. Provoz skoly zajistuji Skolnice a uklize¢ka, provoz skolni jidelny
vedouci Skolni jidelny a kucharka.

V pripadé vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo déti s pfiznanymi podpdrnymi
opatfenimi je pedagogicky tym podle potreb skoly doplfiovan o asistenta pedagoga nebo dalsi odborné
pracovniky. Matefskd Skola spolupracuje se skolskymi poradenskymi zafizenimi, zdkonnymi zéstupci i
dalsimi odborniky tak, aby byla détem poskytovana ucinna a individualizovana podpora.

Vsechny ucitelky spliuji kvalifikacni prfedpoklady stanovené pravnimi predpisy pro vykon pfimé
pedagogické ¢innosti v materské skole. Svou odbornou zpUsobilost priibéZné rozvijeji prostfednictvim
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnik( (DVPP), samostudia, profesniho sdileni a vzajemnych
hospitaci. Vzdélavani pedagogl vychazi z potieb Skoly, aktualnich pozadavkid na predskolni vzdélavani i
individualnich profesnich cild jednotlivych uditelek.

Pedagogicky tym spolecné planuje, vyhodnocuje a inovuje vzdélavaci proces. Sdili zkuSenosti z vlastni
praxe, vyuziva poznatky z dalsiho vzdélavani a reflektuje Ucinnost uplatfiovanych vzdélavacich strategii.
Skola podporuje profesni spolupraci, vzajemnou inspiraci a kulturu oteviené komunikace vedouci ke
zkvalitfiovani vzdélavani.

Pfima pedagogickd cCinnost je organizovdna tak, aby umoZniiovala efektivni spolupraci ucitelek,
zajistovala kontinuitu vzdélavani, bezpelnost déti a vytvarela dostateny prostor pro
individualizovanou podporu jejich uceni a rozvoje.

Pedagogicky pracovnik materské skoly:

V' vytvafi bezpeéné, respektujici, vstficné a podnétné prostiedi podporujici pohodu, uéeni a
osobnostni rozvoj kazdého ditéte,

v' pfistupuje ke kazdému ditéti individudlng, respektuje jeho vyvojové moZnosti, potfeby,
zkuSenosti, tempo uceni i kulturni a socialni zazemi,

v" podporuje aktivni uéeni déti prostfednictvim hry, objevovani, experimentovéni, tvofivosti a
spoluprace,

v' vyuZivé pestrou $kalu vzdélavacich strategii, metod a organizaénich forem odpovidajicich cilim
vzdélavani,

v' prabéiné sleduje vzdélavaci pokroky déti, vyhodnocuje jejich rozvoj a ziskané poznatky vyuZiva
pfi planovani dalsi vzdélavaci nabidky,

v' vytvafi partnerské vztahy se zdkonnymi zastupci zaloZené na oteviené komunikaci, davéfe a
vzajemném respektu,

v spolupracuje s ostatnimi ¢leny pedagogického tymu i odbornymi pracovisti pfi zajistovani
podpory détem se specialnimi vzdélavacimi potfebami,



v chrani soukromi déti a jejich rodin, dodriuje zdsady mléenlivosti a jedna v souladu s etickymi
principy pedagogické profese,

v" aktivné rozviji své profesni kompetence, reflektuje vlastni pedagogickou praci a vyuZiva
poznatky soucasné pedagogické teorie i praxe.

Zamery Skoly v oblasti personadlniho rozvoje

Nasim cilem je vytvaret kvalitni pracovni podminky pro vSechny zaméstnance a podporovat otevienou
spoluprdci, vzajemny respekt a sdileni zkusenosti v celém pracovnim tymu. Dlouhodobé usilujeme o
udrzeni plné kvalifikovaného a profesné se rozvijejiciho pedagogického sboru.

Profesni rozvoj pedagogickych pracovnikl sméfujeme zejména do oblasti:

e individualizace vzdélavani a formativniho pfistupu k hodnoceni pokrok( déti,

e podpory inkluzivniho vzdélavani a poskytovani podplrnych opatieni,

e rozvoje Ctenarské, matematické, digitalni, prirodovédné a polytechnické pregramotnosti,
e environmentdlniho vzdéldvani a udrzitelného rozvoje,

e rozvoje komunikaénich dovednosti déti a logopedické prevence,

e vyuzivani digitdlnich technologii ve vzdélavani,

e podpory wellbeingu déti i zaméstnancl a vytvareni pozitivniho socialniho klimatu Skoly.

Pedagogicky tym spolecné vytvafi kulturu skoly zalozenou na respektu, spolupraci, profesnim uceni a
sdilené odpovédnosti za kvalitu prfedskolniho vzdélavani.

4. Podminky vzdélavani
4.1 Materialni podminky

Prostory mateirské Skoly splniuji pozadavky platnych hygienickych, bezpecnostnich a provoznich
predpisl. PrestoZe velikost budovy odpovidd moZnostem Skoly, jeji usporadani vytvari bezpecné,
estetické, podnétné a prehledné prostredi podporujici wellbeing déti i zaméstnancu. Prostredi skoly je
usporadano tak, aby détem poskytovalo dostatek pfrilezitosti ke spontanni hie, objevovani, tvoreni,
pohybovym aktivitdm, odpocinku i vzadjemné spolupraci.

Tridy jsou clenény do tematicky zamérenych center aktivit a hernich koutkl, které podporuji
samostatnost déti, jejich iniciativu, tvorfivost, komunikaci a rozvoj rGznych oblasti uceni. Soucasti
prostiedi jsou také prace a vyrobky déti, které odrazeji jejich individudlni pokroky, podporuji pocit
sounalezitosti se skolou a spoluvytvéreji prilemnou atmosféru.

Vybaveni tfid odpovida véku, individudlnim potfebam i poctu déti. Détsky nabytek respektuje
ergonomické pozadavky a podporuje spravné drzeni téla. Hracky, didaktické pomcky, knihy, vytvarny i
pracovni material jsou détem volné dostupné, prehledné uspofadané a priibézné doplfiované tak, aby
podporovaly aktivni u€eni, experimentovani, spolupraci, rozvoj tvofivosti, ¢tenarské, matematické,
prirodovédné i digitalni pregramotnosti. Télovychovné naradi a sportovni vybaveni odpovidaji véku
déti, splnuji bezpeénostni poZadavky a jsou pravidelné kontrolovany a revidovany.

Matefrska Skola je vybavena digitalnimi technologiemi a audiovizudlni technikou. Pfistup k internetu je
zajistén v obou tfidach. Digitalni technologie vyuZzivdme pfimérené véku déti jako pfirozenou soucast
vzdélavani, zejména k podpore poznavani, tvofivosti a rozvoje digitdlni gramotnosti.

Na budovu materské Skoly navazuje prostornd oplocend skolni zahrada, kterd predstavuje vyznamné

misto pro kazdodenni vzdélavani, pohybové aktivity, hru, poznavani a objevovani ptirody. Je vybavena
hernimi prvky a zastinénou multifunkéni plochou podporujicimi rozvoj hrubé motoriky, koordinace
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pohybu, rovnovahy a spoluprace mezi détmi. Nové zbudované pracovni stoly a venkovni sety se stoly a
lavicemi slouzi détem jako venkovni u¢ebna. Soucdsti zahrady jsou piskovisté, mlhovisté, prostor pro
hry s vodou, odpocinkové zény i dostatek pfirodnich prvkil, které détem umozniuji pfimé poznavani
prirodnich déji a zmén v pribéhu roku. Nedilnou soucasti je uzitkova ¢ast zahrady s vyvySenymi zahony
podporujici enviromentalni vzdélavani a posilujici jejich povédomi o udrzitelnosti.

Na skolni zahradé je détem zajistén pitny rezim prostfednictvim venkovniho pitka. Hracky, sportovni
nacini a dalsi pomucky pro venkovni aktivity jsou bezpecné ulozeny v zahradnim domku a jsou priibézné
obnovovany a doplfiovany podle potieb déti i vzdélavacich zaméru skoly.

Zameéry skoly v oblasti materidlnich podminek

Nasim cilem je pribézné vytvaret moderni, bezpecné, estetické a podnétné vzdélavaci prostredi, které
bude podporovat aktivni ueni, samostatnost, tvofivost, spolupraci a celkovy wellbeing déti.

V nasledujicim obdobi pldnujeme:

e rozsifit zahradu o vodni prvky s nau¢nymi tabulemi seznamujici déti s vodnimi Zivocichy a
kolobéhem vody, véetné moznosti vyuziti vody k dal$imu vyuziti (zalévani, odchytavani destové
vody z okap),

e osadit plochu Skolni zahrady stromy a kefi a vytvofit tim pfirodni zahradu s pfirodnimi koutky
uréenymi k badani a experimentovani déti,

e prabézné obnovovat a dopliovat herni prvky, vzdélavaci pomUcky a vybaveni skolni zahrady s
dlirazem na bezpecnost, rozmanitost pohybovych ¢innosti a podporu pfirozeného uceni,

e rozvijet pfirodni vzdélavaci prvky v okoli Skoly a vytvaret podminky pro environmentalni
vzdélavani, badatelské aktivity a rozvoj vztahu déti k pfirodé a udrZitelnému zpUsobu Zivota,

e dale rozsifovat vybaveni Skoly digitalnimi technologiemi a modernimi vzdélavacimi pomuckami
tak, aby jejich vyuZivani odpovidalo vyvojovym moZznostem déti a podporovalo rozvoj digitalni
gramotnosti i profesnich kompetenci pedagogickych pracovnika.

4.2 Zivotosprdva

Stravovani déti zajistuje vlastni skolni kuchyné a uvédomujeme si, Ze predskolni obdobi je vyznamnym
obdobim pro vytvareni celozZivotnich ndvykl v oblasti zdravého Zivotniho stylu. Détem proto
poskytujeme pestrou, plnohodnotnou a vyvdZenou stravu odpovidajici platnym vyZivovym
doporucenim, legislativnim poZadavk(im a zdsadam zdravé vyzivy. Pfi sestavovani jidelnicku dbame na
pestrost, kvalitu pouzitych surovin i vyvazeny pomér jednotlivych sloZek stravy. Déti se aktivné zapojuji
do sestavovani jidelnicku formou projektu ,,Mlsné stifedy”, kdy si formou hlasovani mohou zvolit
preferované jidlo. Soucasti organizace sSkolniho stravovani je sledovani plnéni spotrebniho kose a
zvefejiovani informaci o alergenech v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy.

Pitny rezim je détem zajistén po cely den. Ve tfidach maji déti volné dostupnou pitnou vodu i dalsi
vhodné napoje a jsou vedeny k samostatnosti pfi jejich vyuzivani. Pedagogové déti pfirozené podporu;ji
v pravidelném doplfiovani tekutin a vytvareni zdravych navykl v oblasti pitného rezimu.

PFi stolovani respektujeme individudlni potfeby, tempo i pfiméfenou miru samostatnosti kazdého
ditéte. Vedeme déti ke kulture stolovani, vzdjemné ohleduplnosti, sebeobsluze a odpovédnosti za
vlastni jednani. Déti nejsou do jidla nuceny, jsou motivovany k ochutnavani novych pokrmi a
postupnému vytvareni pozitivniho vztahu ke zdravé a pestré stravé.

Denni rezim matefské sSkoly je pravidelny a soucasné dostatecné flexibilni. Organizace dne umoziiuje
pfizplGsobovat vzdélavaci nabidku, pohybové aktivity, odpocinek i dalsi ¢innosti aktudlnim potifebam
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déti, jejich zajmlm, vyvojovym mozZnostem i vzniklym situacim. V pribéhu dne vytvarime dostatek
prostoru pro spontanni hru, aktivni u€eni, pohyb, relaxaci i pobyt venku.

Kazdodenni pobyt venku povazujeme za pfirozenou soucast zdravého Zivotniho stylu i vzdélavani. Déti
pravidelné vyuZivaji Skolni zahradu i okolni pfirodni prostredi, kde ziskdvaji zkuSenosti prostfednictvim
pohybu, hry, objevovdni a pfimého kontaktu s pfirodou. Délku a charakter pobytu venku
pfizplsobujeme aktualnim povétrnostnim podminkam s ohledem na zdravi a bezpecnost déti.
Odpocinek a relaxace jsou organizovany s respektem k individudlnim potifebdm jednotlivych déti.
Vytvarime klidné a prijemné prostredi pro regeneraci, pficemz zohledfiujeme rozdilnou potfebu spanku
a odpocinku. Détem, s nizsi potfebou spanku, nabizime klidové ¢innosti odpovidajici jejich potfebam a
moZnostem.

Vsichni zaméstnanci materské skoly svym chovanim, komunikaci a kazdodennim jednanim vytvareji
détem pfirozené vzory zdravého Zivotniho stylu, vzdjemného respektu, ohleduplnosti a odpovédného
pfistupu ke zdravi. Spolec¢né podporujeme vytvareni navyka, které pfispivaji k fyzickému, psychickému i
socidlnimu wellbeingu déti.

Zaméry v oblasti Zivotospravy

Nasim cilem je nadale rozvijet prostiedi podporujici zdravy zZivotni styl a wellbeing vSech déti. Budeme
vytvaret podminky pro pfirozené osvojovani zdravych stravovacich navykd, dostatek kazdodenniho
pohybu, pravidelny pobyt venku, respektovani individudlnich potfeb odpodinku i podporu
samostatnosti pfi sebeobsluze. Soucasné budeme rozvijet environmentdlné odpovédny pfistup ke
stravovani, podporovat pozitivni vztah déti k pfirodé a vytvaret podminky pro zdravy fyzicky, psychicky i
socialni rozvoj kazdého ditéte.

4.3 Psychosocialni podminky

V matefiské skole vytvarime prostredi, ve kterém se déti, zaméstnanci i zakonni zastupci citi bezpecné a
respektované. Usilujeme o pozitivni socialni klima zaloZzené na vzdjemné dlvére, oteviené komunikaci,
spolupraci a partnerskych vztazich. Wellbeing déti i dospélych povaZzujeme za jednu ze zakladnich

podminek kvalitniho predskolniho vzdélavani.

Kazdému ditéti poskytujeme dostatek Casu pro adaptaci na nové prostiedi. Respektujeme jeho
individudlni tempo, potteby i prozivani. Uzce spolupracujeme se zakonnymi zastupci a umozriujeme
détem i jejich rodindm postupné seznamovani s prostfedim materské Skoly jeSté pred zahdjenim
pravidelné dochazky, napfiklad prostrednictvim Dn(l otevienych dvefi, spole¢nych setkani, adaptacnich
aktivit nebo pobytu na Skolni zahradé. Détem je podle jejich potfeb umoZnéno pfinést si z domova
oblibeny predmét, ktery jim pomaha prekonat obdobi adaptace.

Denni vzdélavani organizujeme tak, aby byly respektovdny individualni potfeby déti v oblasti aktivity,
odpocinku, pohybu, soukromii socidlnich kontakt(. Déti maji moznost vyuzivat klidova mista ve tridach,
kde mohou odpocivat, relaxovat nebo se vénovat ¢innostem podle vlastniho zajmu.

Pedagogové vytvareji prostredi podporujici samostatnost, aktivitu, zvidavost a radost z poznavani. Déti
jsou vedeny k vlastni iniciativé, rozhodovani pfiméfenému jejich véku a prevzeti odpovédnosti za své
jednani. Kazdé dité je vnimano jako jedinecna osobnost s vlastnimi moZnostmi, zkusSenostmi,
potrebami a predpoklady pro uceni. Pedagogicky styl je zaloZen na respektujici, empatické a partnerské
komunikaci. Pedagogové détem naslouchaji, podporuji jejich vyjadfovani, ocenuji jejich Usili i
individudlni pokroky a poskytuji jim bezpecné prostiedi pro uceni prostfednictvim hry, objevovani,



experimentovani a spoluprace. Chyba je vnimana jako ptirozena soucast procesu uceni a pfrileZitost k
dalSimu rozvoji.

Vsechny déti maji rovné prileZitosti ke vzdélavani bez ohledu na jejich individudIni prfedpoklady,
schopnosti, kulturni ¢i socidlni zadzemi. Podporujeme vzajemny respekt, toleranci, spoluprdci a
ohleduplnost. Vytvarime podminky pro aktivni zapojeni kazdého ditéte do Zivota tfidy a podporujeme
rozvoj pozitivnich vztahl mezi détmi. Spole¢né s détmi vytvatrime a pribézné vyhodnocujeme pravidla
spolecného souZiti, ktera jsou srozumitelnd, smysluplna a podporuji bezpecné prostredi pro vSechny.

Vedeme déti k tomu, aby:
v chranily své zdravi, bezpeéi i zdravi druhych,
respektovaly potreby, odliSnosti a prava ostatnich,
resily konfliktni situace pfimérenym a nendsilnym zplsobem,
pecovaly o hracky, pomlcky, vybaveni skoly i okolni prostredi,
pfijimaly odpovédnost za své chovani a spolupodilely se na vytvareni pfijemného prostredi ve
tridé.

ANENENRN

Kazda tfida spolecné s détmi vytvari viastni pravidla souZiti, ktera odpovidaji véku déti a aktualnim
potfebam kolektivu. Déti se podileji na jejich tvorbé i prlibéZzném vyhodnocovani, ¢imz rozvijeji své
socialni a obéanské kompetence.

Pedagogové vénuiji cilenou pozornost rozvoji socidlnich a emocionalnich dovednosti déti, podporuji
jejich schopnost spolupracovat, komunikovat, feSit problémy, vyjadifovat své pocity pfimérenym
zpUsobem a respektovat odliSnost druhych. Pfedchazeni rizikovému chovani je pfirozenou soucasti
kazdodenniho Zivota materské Skoly.

Zamery skoly v oblasti psychosocidlnich podminek

Nasim dlouhodobym cilem je rozvijet matefskou Skolu jako bezpecné, respektujici a oteviené misto,
kde se kazdé dité citi pfijimané, Uspésné a mUlzZe naplno rozvijet svlij potencial. Budeme nadale
posilovat wellbeing déti i zaméstnanc(, podporovat partnerskou spolupraci s rodinami, rozvijet kulturu
vzajemného respektu, oteviené komunikace a aktivni participace déti na Zivoté Skoly. Soucasné
budeme vytvaret podminky pro rozvoj socidlné-emocionalnich dovednosti, prosociadlniho chovani,
zdravych vztah( a pozitivniho klimatu Skoly jako dllezitého predpokladu kvalitniho vzdélavani.

4.4 Organizace vzdéldvani a denni rezim

Provoz matefské skoly je zajistén od pondéli do patku v dobé od 6.00 do 16.00 hodin. Déti pfichazeji do
materské Skoly zpravidla do 7.50 hodin, aby se mohly zapojit do vzdélavaci nabidky od zacatku dne.
Odchod déti je mozny po obédé v dobé od 12.15 do 12.45 hodin nebo odpoledne po svaciné od 14.30
hodin. Po predchozi domluvé se zakonnymi zastupci umoznujeme prichody i odchody také v jinou dobu
podle potieb rodiny. Soucasné usilujeme o to, aby déti mély moznost pravidelné se Ucastnit vzdélavani
Organizace dne vychazi z pravidelného denniho rytmu, ktery détem poskytuje pocit jistoty, bezpeci a
predvidatelnosti. Soucasné je dostatecné flexibilni a umoZiuje reagovat na aktualni potieby déti, jejich
zajmy, tempo uceni, vzniklé situace i zmény pocasi. Vzdélavani probiha pfirozené v pribéhu celého dne
prostfednictvim hry, objevovani, experimentovani, pohybovych aktivit, komunikace, tvoreni i
kazdodennich situaci.



Cas Organizace vzdélavani
6,00 - 9,30 hod. Schézeni déti, spontanni hra, individualni i skupinové vzdélavaci ¢innosti,
pohybové aktivity, vzdélavaci nabidka vychazejici ze zajm( a potieb déti,
komunitni kruh, hygiena, dopoledni svacina.

9,30-11,30 hod. Pobyt venku — pohybové, badatelské, environmentdlni a herni aktivity na
Skolni zahradé nebo pfi vychazkach do okoli.

11,30-12,00 hod. Hygiena, obéd, odchody déti po obédé

12,00 - 14,00 hod. Odpocinek a relaxace respektujici individudlni potfeby déti, klidové
¢innosti, individudIni vzdélavaci nabidka.

14,00 - 14,30 hod. Hygiena, odpoledni svacina

14,30 - 16,00 hod. Spontanni hra, individudIni a skupinové aktivity, pobyt na Skolni zahradé

(v zavislosti na pocasi), dokoncéovani ¢innosti, odchod déti domd.

Hra je pfirozenou soucasti celého dne a predstavuje zakladni prostfedek uceni ditéte. Prostfednictvim
hry déti ziskdvaji zkuSenosti, rozvijeji své poznavani, tvotivost, komunikaci, spoluprdci, pohybové
dovednosti i socialni vztahy. Pedagogové vytvareji podminky pro propojeni spontdnnich aktivit déti s
planovanou vzdélavaci nabidkou tak, aby vzdélavani probihalo pfirozené a smysluplné.

Vzdélavaci nabidka je pfipravovana s ohledem na individudlni potfeby, vyvojové mozZnosti, zajmy a
predchozi zkusSenosti déti. V pribéhu dne se stfidaji pohybové, tvorivé, badatelské, pracovni, jazykové,
hudebni i vytvarné ¢innosti, které podporuji komplexni rozvoj ditéte a rozvoj klicovych kompetenci
stanovenych revidovanym RVP PV.

Kazdodenni soucasti vzdélavani je dostatek pohybu. Pohybové aktivity jsou ptirozené zatazovany
béhem celého dne ve tfidé i pfi pobytu venku. Pravidelné jsou zafazovany také cilené pohybové ¢innosti
zamérené na rozvoj hrubé motoriky, koordinace, rovnovahy a spravného drzeni téla.

Pobyt venku realizujeme kazdodenné s ohledem na aktudlni pocasi a kvalitu ovzdusi. Skolni zahrada i
okolni ptirodni prostfedi poskytuji détem prostor pro pohyb, objevovani, experimentovani,
environmentalni vzdélavani i rozvoj vztahu k prirodé.

Soucdsti podpory zdravého Zivotniho stylu je také pravidelné saunovani déti v chladnéjsi ¢asti roku.
Sauna je vyuZivana zpravidla jednou tydné v dopolednich hodindch za dodrZeni stanovenych
hygienickych, zdravotnich a bezpecnostnich pravidel a pouze se souhlasem zakonnych zastupcu.
Détem, které se saunovani neucastni, je zajistén odpovidajici vzdélavaci program.

Pti organizaci odpocinku respektujeme individualni potfebu spdnku a relaxace kazdého ditéte. Mladsi
déti odpocivaji v loznici v 1. patfe se stabilnimi lGzky, kterd poskytuji klidné prostredi pro regeneraci.
Détem s nizsi potfebou spanku nabizime klidové ¢innosti, naptiklad prohlizeni knih, kresleni, stolni hry
nebo individualni vzdélavaci aktivity. NejstarSi déti po dobé odpocinku pokracuji v cinnostech
podporujicich jejich samostatnost, zajmy, individudlni rozvoj a pfipravenost na vstup do zdkladni Skoly.
Soucdsti zklidnéni pred odpocinkem je pravidelné predcitani, poslech pohadek nebo relaxacni hudby.

Zameéry v oblasti organizace vzdélavani
Nasim cilem je vytvaret organizaci vzdélavani, kterd podporuje wellbeing déti, jejich aktivni zapojeni do

uceni a respektuje individudIni potfeby kazdého ditéte. Budeme nadale rozvijet flexibilni organizaci
dne, poskytovat détem dostatek c¢asu pro hru, pohyb, pobyt venku, odpocinek i vlastni iniciativu.



Soucasné budeme rozsifovat vzdélavaci nabidku o ¢innosti podporujici badatelské uceni, spolupraci,
tvofivost, samostatnost a zdravy Zivotni styl tak, aby vzdélavani odpovidalo principdm revidovaného
RVP PV a potrebam déti 21. stoleti.

4.5 Rizeni skoly

Rizeni mateFské $koly vychazi z principl oteviené komunikace, vzajemného respektu, spoluprace a
spolecné odpovédnosti za kvalitu pfedskolniho vzdélavani. Organizacni fad a dalsi vnitfni predpisy Skoly
jasné vymezuji kompetence, odpovédnosti a pracovni povinnosti vSech zaméstnancl. Vedeni skoly
zajistuje, aby byli zaméstnanci pribézné seznamovani se zménami pravnich predpisl, metodickych
doporuceni i internich dokumentd Skoly.

V materské Skole podporujeme prostredi zaloZzené na dlvére, oteviené komunikaci, profesni spolupraci
a vzajemném respektu. VSichni zaméstnanci se podileji na vytvareni pozitivniho klimatu Skoly a
spolecné usiluji o naplfiovani cild Skolniho vzdélavaciho programu. Podporujeme kulturu sdileni
zkuSenosti, spolecného planovani, pedagogické reflexe a profesniho uceni.

Reditelka $koly uplatfiuje participaéni styl Fizeni, ktery podporuje aktivni zapojeni zaméstnanc( do
Zivota sSkoly, spolecné hledani feSeni i spoluzodpovédnost za kvalitu vzdélavani. Pravidelné
vyhodnocuje ¢innost skoly, vytvari podminky pro profesni rozvoj zaméstnancut, poskytuje jim zpétnou
vazbu a podporuje jejich odborny i osobnostni rist. Souéasti fizeni skoly je také systematicka evaluace,
kterd prispiva ke zkvalithovani vzdélavaciho procesu i celkového fungovani skoly.

Pedagogicka rada je poradnim organem reditelky Skoly a tvofi ji vsSichni pedagogicti pracovnici.
Pravidelnd jedndni pedagogické rady slouzi k planovani, vyhodnocovani a spole¢né reflexi vzdélavaciho
procesu, sdileni zkusenosti z pedagogické praxe, koordinaci podpory déti i pfijimani opatifeni vedoucich
ke zvySovani kvality vzdélavani.

Vzhledem k velikosti mateiské Skoly jsou pedagogicti i nepedagogicti zaméstnanci v kazdodennim
kontaktu. Tato skutecnost podporuje efektivni spolupraci, rychlé predavani informaci, vzajemnou
podporu i pruzné feseni provoznich a pedagogickych situaci.

Skola vyuziva funkéni informacni systém, ktery podporuje Géinnou komunikaci mezi zaméstnanci,
zdkonnymi zastupci, zfizovatelem i dalSimi partnery. Informace jsou preddvany prostfednictvim
osobnich konzultaci, tfidnich schlzek, informacnich nastének, elektronické komunikace, informacnich
systému SpravaMS a NaseMS, webovych stranek koly i prostfednictvim Dubského zpravodaje.

Velky vyznam pfikldadame partnerské spoluprdci se zakonnymi zastupci déti. Vytvarime prostor pro
otevienou komunikaci, vzajemnou dlvéru, sdileni informaci o rozvoji ditéte i spolecné hledani postupt
podporujicich jeho vzdélavani a wellbeing. Rodice jsou povazovani za vyznamné partnery skoly a jsou
zvani ke spolupraci pfi riznych Skolnich i mimoskolnich aktivitach.

Spoluprace s partnery
Materskd Skola aktivné spolupracuje s institucemi a organizacemi, které pfispivaji k obohaceni
vzdélavaci nabidky, podpore rozvoje déti i kvalitnimu fungovani skoly. Mezi vyznamné partnery patfi
zejména:

v" Maésto Dubi — zfizovatel $koly.

v' Méstské kulturni zaFizeni Dubi — kulturni a spolecenské akce pofddané méstem.

v" DUm porceldnu s modrou krvi a Dubsky porcelan, a. s. — vystavy, exkurze, kulturni programy a

tvorivé aktivity.
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v Zéakladni $koly Dubi 1 a Dubi 2 — podpora plynulého pfechodu déti do zdkladniho vzdélavani,

spolecné akce, ndvstévy a spoluprace pfi zapisu.

Mateiské Skoly ve mésté Dubi — sdileni zkuSenosti, spolecné vzdélavaci, kulturni a sportovni

aktivity.

Matefrska skola Hlavkova Teplice — spoluprdce pfi festivalu Matefinka.

Zakladni umélecka skola Dubi — koncerty, kulturni vystoupeni a spolecné projekty.

Neziskova organizace Kvétina — preventivni a vzdélavaci programy.

MAS Cinovecko — spoluprace v ramci zajisténi dotaci pro rozvoj matefrské skoly

Seniorcentrum Pohoda a Domov pro seniory Ruskd — mezigeneracni setkavani a spolecné

aktivity.

Méstska knihovna Dubi — podpora ¢tenarské gramotnosti a prace s détskou literaturou.

Pedagogicko-psychologicka poradna Teplice, specidlné pedagogicka centra, klini¢ti logopedi a

dalsi odborna pracovisté — diagnostickd, poradenska a metodicka podpora pfi vzdélavani déti se

specialnimi vzdélavacimi potfebami.

v Zakonni zastupci déti — spole¢né akce, konzultace, poradenska ¢innost a aktivni spoluprace pfi
vzdélavani déti.

NN N N
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Zamery skoly v oblasti rizeni

Nasim cilem je naddle rozvijet otevieny a participativni zplsob fizeni Skoly zaloZeny na dlvére,
spolupraci a spolec¢né odpovédnosti za kvalitu predskolniho vzdélavani. Budeme podporovat profesni
rast pedagogického tymu, systematickou evaluaci Skoly, sdileni zkuSenosti a inovaci vzdélavaciho
procesu. Soucasné chceme dale rozvijet partnerské vztahy se zakonnymi zdstupci, zfizovatelem i dalSimi
institucemi tak, aby spole¢né vytvarely podminky pro harmonicky rozvoj, uceni a wellbeing kazdého
ditéte.

4.6 Spoluprdce se zakonnymi zdstupci

Spolupraci se zakonnymi zdstupci povazujeme za jednu ze zakladnich podminek kvalitniho predskolniho
vzdélavani. Pfijetim ditéte do materské Skoly vznika partnersky vztah mezi rodinou a skolou.
Respektujeme primarni roli rodiny ve vychové ditéte a usilujeme o otevienou, divéryhodnou a
respektujici spolupraci zaloZzenou na vzajemné komunikaci, partnerstvi a sdilené odpovédnosti.

Usilujeme o pravidelny kontakt se zakonnymi zastupci a vytvarime prostor pro vzajemnou vyménu
informaci o vzdélavani, rozvoji, potfebach a zdjmech ditéte. Poskytujeme rodi¢im pribéznou zpétnou
vazbu o pokrocich ditéte a spole¢né hleddme vhodné postupy, které podporuji jeho individualni rozvoj.
Respektujeme jedinecnost kazdého ditéte i specifické potifeby jednotlivych rodin a podle moznosti
Skoly na né citlivé reagujeme.

Podporujeme aktivni zapojeni rodicl do Zivota materské Skoly. Vytvarime pfilezitosti pro jejich ucast na
vzdélavacich, kulturnich i spolecenskych akcich, nabizime moznost spolupodilet se na aktivitach Skoly a
podporujeme jejich pfitomnost pfi adaptacnich i dalSich spole¢nych ¢innostech.

Za Ucelem rozvoje oteviené a partnerské komunikace vyuzivdme rlzné formy spoluprace, zejména:

v" Den otevienych dvefi —, Okénko do $koly”, b&hem kterého seznamujeme budouci déti a jejich
zdkonné zastupce s prostfedim materské Skoly, Skolnim vzdéldvacim programem, organizaci
vzdélavani i principy vzajemné spoluprace.

v' Adaptaéni setkani pfed zahajenim dochazky, pfi nichz maji déti i rodi¢e moZnost poznat
prostredi Skoly, pedagogy i budouci spoluzaky.
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v"IndividudIni konzultace, pfi kterych spoleéné planujeme podporu ditéte, sdilime informace o
jeho pokrocich a hleddme vhodné vzdéldvaci postupy.

v" Tfidni schGzky a informaéni setkdni, zaméfené na organizaci vzdélavani, obsah $kolniho
vzdélavaciho programu a aktualni déni v materské skole.

v" Spoleéné akce pro déti a rodice, které podporuji spolupraci skoly a rodiny, posiluji vzajemné
vztahy a vytvareji prostor pro spolec¢né sdileni.

Materska Skola zajistuje funkéni informacni systém, ktery umozZriuje pravidelnou a srozumitelnou
komunikaci se zakonnymi zastupci. K predavani informaci vyuzivdme osobni jednani, tfidni schlzky,
informac&ni nasténky, elektronickou komunikaci, webové stranky $koly i informaéni systém Na$eMS.
Dbame na to, aby informace byly dostupné, aktualni a podporovaly partnerskou spolupraci mezi
rodinou a skolou.

Zamery Skoly v oblasti spoluprdce se zdkonnymi zdstupci

Nasim cilem je dale rozvijet partnerské vztahy zaloZzené na vzdjemné dlvére, respektu a oteviené
komunikaci. Chceme podporovat aktivni zapojeni zakonnych zastupct do Zivota materské skoly, hledat
nové formy spoluprace odpovidajici potfebam soucasnych rodin a vytvaret prostredi, ve kterém se
rodice citi vitanymi partnery skoly. Budeme nadale poskytovat srozumitelné informace o pribéhu a
vysledcich vzdélavani, podporovat spolecné hleddani cest k rozvoji kazdého ditéte a posilovat spolupraci
skoly a rodiny jako dualezZitého predpokladu pro Uspésné uceni a osobnostni rozvoj ditéte.

5. Charakteristika vzdélavaciho programu

5.1 Filozofie a cile skolniho vzdélavaciho programu

Skolni vzd&lavaci program vychdazi z Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani (RVP
PV) a zohledniuje podminky, tradice, moZnosti i specifika nasi materské Skoly. Pfi jeho tvorbé vychazime
z poznatkl soucasné pedagogiky, zkuSenosti pedagogického tymu, potfeb déti a jejich rodin i z
charakteru mistniho prostredi.

Nase vzdélavani je zaloZzeno na respektu k jedinecnosti kazdého ditéte. Vnimame dité jako aktivniho
Ucastnika vlastniho uceni, ktery pozndva svét prostfednictvim hry, objevovani, zkoumani, tvoreni,
komunikace a vlastnich zkuSenosti. Vytvafime prostiedi podporujici bezpedi, divéru, radost z uéeni,
samostatnost, tvorivost a pozitivni vztahy.

Usilujeme o to, aby materska Skola byla mistem, kde se déti citi spokojené, bezpecné. Wellbeing ditéte
povazujeme za zékladni predpoklad uspésného uceni a zdravého osobnostniho rozvoje.

Vzdéldvani uskutecniujeme v Uzké spolupraci se zakonnymi zastupci a dalSimi partnery. Respektujeme
individualni vyvojové moZnosti, potfeby, zajmy, zkusenosti i kulturni a socidlni zazemi kazdého ditéte a
vytvafime podminky pro jeho aktivni zapojeni do vzdélavani.

Nasim cilem je podporovat dité tak, aby postupné:

rozvijelo své predpoklady pro uceni, poznavani, premysleni, tvofivost a feSeni problémd,
ziskavalo zkusSenosti prostiednictvim vlastnich ¢innosti, hry, objevovani a experimentovani,
rozvijelo zdravé sebevédomi, samostatnost, odpovédnost a schopnost rozhodovat se
pfiméfené svému véku,

vytvarelo si pozitivni vztahy k lidem, pfirodé, mistu, ve kterém Zije, i ke kulturnim tradicim,
osvojovalo si hodnoty vzajemného respektu, spoluprace, tolerance, solidarity a odpovédného
chovani,

ISR
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v" rozvijelo zdravy Zivotni styl, pééi o zdravi své i druhych,
v’ ziskavalo zaklady klicovych gramotnosti potiebnych pro dalsi vzdélavani i Zivot.
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Sméfrujeme k tomu, aby kazdé dité podle svych moZnosti dosahovalo oé¢ekavanych vysledkl uceni a
postupné rozvijelo klicové kompetence a ¢tendrské a matematické gramotnosti vymezené RVP PV.
Tyto kompetence se vzajemné prolinaji a rozvijeji v ptirozenych situacich kazdodenniho Zivota
materské sSkoly.

Naplnovani cill skolniho vzdélavaciho programu je rozpracovano v jednotlivych integrovanych blocich,
které propojuji vzdélavaci obsah do smysluplnych souvislosti a vychdzeji z pfirozeného poznavani svéta
ditétem.

5.2 Vzdélavaci strategie

Zakladnim prostfedkem uceni ditéte je hra. Prostfednictvim hry déti pfirozené poznavaji svét, navazuji
socialni vztahy, ziskavaji nové zkusenosti, rozvijeji své schopnosti, dovednosti, postoje i hodnoty. Proto
vytvarime podminky pro dostatek volné i pedagogicky promyslené podporované hry béhem celého
dne.

Vzdélavani organizujeme prostrednictvim pestré vzdélavaci nabidky, kterd vychazi z potreb, zajma a
individualnich moZnosti déti. Nabizime détem podnétné situace podporujici jejich aktivitu, zvidavost,
tvorivost, samostatnost a radost z poznavani.

Pedagogové vytvareji bezpecné, respektujici a podnétné prostredi zalozené na partnerské komunikaci,
vzdjemné dlvére a podpore. VyuZivaji pribéiné pedagogické diagnostiky a reflektuji vzdélavaci
pokroky jednotlivych déti pti pldnovani dalsi vzdélavaci nabidky.

Ve vzdélavani vyuzivame zejména:
v hru jako pfirozeny prostfedek uéeni,
uceni prostrednictvim pfimych proZitk(, zkusenosti a vlastnich ¢innosti,
badatelské a objevné uceni,
experimentovani a hleddni souvislosti,
projektové a tematicky integrované vzdélavani,
situani u€eni vyuzivajici pfirozené Zivotni situace,
kooperativni u¢eni podporujici spolupraci mezi détmi,
individudlni, skupinové i spole¢né vzdélavaci aktivity podle aktudlnich potreb déti,
tvorivé, pohybové, pracovni, hudebni, vytvarné, dramatické a konstruktivni ¢innosti,
vyuzivani prirodniho prostredi a kazdodennich situaci jako prirozenych pfilezitosti k uceni,
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pfimérené vyuzivani digitalnich technologii jako prostfedku pozndvani, tvofeni a komunikace.

Vzdélavani probihd v pribéhu celého dne a propojuje spontanni aktivity déti s pedagogicky
promyslenou vzdéladvaci nabidkou. Pedagogové vytvareji podminky pro aktivni uceni, podporuji
détskou iniciativu, samostatné rozhodovani, spolupraci, komunikaci a rozvoj vsech oblasti osobnosti
ditéte.

5.3. Individualizace vzdéldavani déti

V nasi materské Skole vychazime z presvédceni, Zze kazdé dité je jedinecnd osobnost s vlastnimi
vzdélavacimi potfebami, zkusenostmi, zajmy, moznostmi i tempem vyvoje. Vzdélavani proto planujeme
a realizujeme tak, aby kazdému ditéti umoznovalo dosahovat jeho osobniho maxima a podporovalo
jeho celkovy rozvoj.

Pedagogové pribéziné sleduji vzdélavaci pokroky déti, vyhodnocuji jejich individudlni potfeby a na
zakladé pedagogické diagnostiky prizpUsobuji vzdélavaci nabidku, organizaci, metody i formy prace.
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Déti maji moznost volby cinnosti, tempa prace i zplUsobu zapojeni do vzdélavani. Soucasti
individualizace je diferenciace vzdélavaci nabidky, poskytovani primérené podpory i vytvareni
podnétného a bezpecného prostredi respektujiciho rliznorodost détskych potieb. Mateiska Skola
vytvafi podminky pro spole¢né vzdélavani vSech déti, véetné déti se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, déti nadanych, déti s odliSnym materskym jazykem i déti mladsich tfi let. Podpora je
poskytovana v rozsahu odpovidajicim individualnim potfebam ditéte a v souladu s platnymi pravnimi
predpisy.

Détem se specidlnimi vzdélavacimi potfebami poskytujeme podplrna opatfeni podle jejich
individualnich vzdélavacich potfeb. PFi jejich planovani a realizaci vychdzime z doporuceni Skolskych
poradenskych zafizeni a z vysledk( pedagogické diagnostiky. V pfipadé potreby zpracovavame plan
pedagogické podpory nebo individudlni vzdéldvaci plan a pravidelné vyhodnocujeme ucinnost
poskytované podpory. Soucasti vzdélavani je uzka spoluprace se zakonnymi zastupci, Skolskymi
poradenskymi zatizenimi i dalSimi odborniky.

Pedagogové aktivné podporuji rozvoj komunikacnich schopnosti, jazykovych dovednosti, socialnich
vztahU, samostatnosti i celkové Skolni pFipravenosti vsech déti. Détem s odliSnym matefskym jazykem
poskytujeme cilenou podporu pfi osvojovani Ceského jazyka tak, aby se mohly Uspésné zapojit do
vzdélavani a plynule prejit do zakladni sSkoly. Jazykova podpora je realizovdna v souladu s platnou
legislativou a s vyuZitim doporucenych metodickych materiald.

Stejnou pozornost vénujeme détem s nadanim nebo mimofadnym zdjmem v nékteré oblasti.
Vytvafime podminky pro rozvoj jejich schopnosti prostfednictvim obohacené vzdéldvaci nabidky,
narocnéjsich ukold, projektovych aktivit a individualni podpory, aby mohly svij potencial dale rozvijet.

Pti vzdélavani déti mladsich tfi let respektujeme jejich vyvojova specifika, potfebu bezpedi, citové
jistoty, pravidelného rezimu a individudlni péce. Vytvarime podnétné prostredi, které podporuje
adaptaci, rozvoj sebeobsluhy, samostatnosti i socidlnich dovednosti, a Uzce spolupracujeme s rodinou
ditéte.

Nezbytnou soucasti individualizace je partnerska spoluprace se zakonnymi zastupci. Pravidelné sdilime
informace o pokrocich ditéte, spole¢né hledame vhodné zplsoby podpory jeho rozvoje a v ptipadé
potfeby zajistujeme spolupraci s odbornymi pracovisti. Pedagogové pribézné rozvijeji své profesni
kompetence v oblasti pedagogické diagnostiky, individualizace, inkluzivniho vzdélavani a
specidlnépedagogickych pristupu.

Timto zplUsobem vytvafime prostredi, ve kterém se kazdé dité citi pfijimané, respektované a bezpecné
a ma prilezitost rozvijet svlij potencial podle svych mozZnosti, potfeb a zajmu.

5.4. Pedagogické diagnostikovani

Pedagogické diagnostikovani je nedilnou soucasti vzdélavaciho procesu v nasi materské skole. Vychazi z
respektu k jedinecnosti kazdého ditéte a slouzi k poznavani jeho individualnich potfeb, moznosti,
zajm, silnych stranek i oblasti, ve kterych pottebuje podporu. Jeho hlavnim cilem neni porovnavani
déti mezi sebou ani jejich hodnoceni podle pfedem stanovenych vykonovych kritérii, ale sledovani
jejich osobniho vzdélavaciho pokroku a planovani dalsi podpory tak, aby kazdé dité mohlo naplno
rozvijet svlj potencial.

Pedagogicka diagnostika probihd pribéiné béhem celého pobytu ditéte v materské Skole
prostiednictvim cileného pozorovani, rozhovor( s ditétem i jeho zdkonnymi zastupci, analyzy détskych
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praci, sledovani ditéte pfi spontannich i fizenych cinnostech a vyhodnocovani jeho zapojeni do
kazdodennich situaci. Pozornost vénujeme nejen osvojovani znalosti a dovednosti, ale predevsim
rozvoji klicovych kompetenci, schopnosti ucit se, komunikovat, spolupracovat, resit situace, rozvijet
vlastni iniciativu a postupné prebirat odpovédnost za své jednani.

Ziskané informace pedagogové systematicky zaznamendvaji a pravidelné vyhodnocuji. Jsou podkladem
pro planovani individualizované vzdélavaci nabidky, dpravu vzdélavaciho prostredi, volbu vhodnych
metod a forem prace i pro poskytovani podpory détem s odliSnymi vzdélavacimi potrebami.
Pedagogicka diagnostika je zaroven vyznamnym nastrojem pro reflexi vlastni pedagogické prace a
ovérovani ucinnosti vzdélavacich strategii.

Vysledky pedagogického diagnostikovani jsou vyuzivany pfi tvorbé individudlnich vzdélavacich zamérua,
pland pedagogické podpory i individudlnich vzdélavacich pland, pokud jsou ditéti poskytovana
podplrna opatreni podle doporuceni Skolského poradenského zafizeni. V pfipadé potreby Skola
spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou, specialné pedagogickym centrem, klinickymi
logopedy a dalsimi odborniky. Nedilnou soucasti diagnostického procesu je partnerska spoluprace se
zdkonnymi zastupci ditéte, ktefi jsou pravidelné informovani o jeho pokrocich a spole¢né s pedagogy
hledaji vhodné cesty k podpote jeho dalsiho rozvoje.

Pedagogové nasi materské skoly vyuZivaji diagnostiku jako prostfedek podpory uceni, nikoliv jako
nastroj hodnoceni ditéte. Zaméruji se na ocenovani pokroku, poskytovani srozumitelné a motivujici
zpétné vazby a vytvareni podminek, ve kterych dité ziskava radost z poznavani, davéru ve vlastni
schopnosti a chut udit se novym vécem.

Soucdsti pedagogické diagnostiky je také pravidelné vyhodnocovani uUcéinnosti vzdélavaci nabidky a
podminek Skoly. Ziskané poznatky vyuZivdame pfi planovani dalsi pedagogické prace, inovaci
vzdélavacich postupli a pribéziném zkvalitriovani Skolniho vzdélavaciho programu. Nasim cilem je
vytvaret prostredi, které podporuje bezpeci, pohodu, aktivni uéeni a individualni rozvoj kazdého ditéte
v souladu s principy revidovaného Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani.

6. Vzdélavaci obsah

Vzdélavaci obsah naseho skolniho vzdéldvaciho programu vychazi z revidovaného Ramcového
vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani a vytvari podminky pro harmonicky rozvoj kazdého
ditéte s ohledem na jeho individualni potfeby, moZnosti, zkusenosti, zajmy a tempo vyvoje.

Vzdélavani realizujeme prostrednictvim integrovanych tematickych blok(, které propojuji vzdélavaci
obsah do smysluplnych souvislosti vychazejicich z pfirozeného Zivota ditéte, jeho hry, objevovani,
experimentovani a vlastnich zkuSenosti. Jednotlivé vzdélavaci situace nejsou oddélené podle
vzdélavacich oblasti, ale vzajemné se prolinaji a podporuji komplexni rozvoj osobnosti ditéte.

Pfi planovani vzdélavaci nabidky vychazime z ocekdvanych vysledk(i uceni stanovenych revidovanym
RVP PV. Pedagogové je vyuZivaji jako voditko pfi tvorbé tridnich vzdélavacich programd, planovani
vzdélavacich c¢innosti, pedagogické diagnostice i hodnoceni vzdélavaciho pokroku jednotlivych déti.
Vzdélavaci nabidka je diferencovana a individualizovdna tak, aby kazdé dité mélo moznost dosahovat
svého osobniho maxima.

Ocekavané vysledky uceni
Ve vsech integrovanych blocich cilené vytvafime prileZitosti pro dosahovani ocekavanych vysledkd

uceni, které podporuji rozvoj ditéte zejména v téchto oblastech:
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pozndvani sebe sama a rozvoj osobni identity,

télesny rozvoj, zdravi a bezpecné chovani,

rozvoj komunikace, porozuméni a vyjadiovani,

rozvoj mysleni, tvofivosti, feseni problému a objevovani,
rozvoj socialnich vztah(, spoluprace, respektu a odpovédnosti,
poznavani pfirody, spolecnosti, kultury a svéta kolem nas,

AN NN NN

vytvareni pozitivniho vztahu k uceni a ziskavani zkusenosti prostfednictvim aktivniho
poznavani.

Ocekavané vysledky uéeni jsou napliovany priibézné béhem spontannich i fizenych ¢innosti, pobytu
venku, her, projektového uceni, experimentovani i kazdodennich situaci.

Rozvoj gramotnosti

Soucdsti vzdélavaciho obsahu je systematickd podpora rozvoje zadkladnich gramotnosti, které se
pfirozené prolinaji vSemi vzdélavacimi ¢innostmi.

Ctenaiska a jazykovd gramotnost — podporujeme rozvoj komunikaénich dovednosti, porozuméni
mluvenému i psanému jazyku, schopnost naslouchat, vypravét, diskutovat, klast otdzky, pracovat s
knihou a vytvaret pozitivni vztah ke ¢teni.

Matematicka gramotnost — rozvijime logické mysleni, orientaci v prostoru a ¢ase, tfidéni, porovnavani,
méfeni, praci se vzory, feseni probléml, pocetni predstavy a schopnost hledat riizné zplsoby feseni.

Pfirodovédna gramotnost — vedeme déti k objevovani pfirody, pozorovani zmén, experimentovani,
hledani souvislosti, pochopeni pfirodnich jevi a vytvéreni odpovédného vztahu k Zivotnimu prostiedi.

Digitalni gramotnost — déti seznamujeme primérenym zplsobem s digitalnimi technologiemi jako
béZnou soucasti Zivota. Vedeme je k jejich bezpecnému, tvofivému a smysluplnému vyuzivani pfi uceni,
poznavani i komunikaci.

Socidlni a obcanska gramotnost — rozvijime schopnost spolupracovat, komunikovat, respektovat
druhé, resit konflikty, pfijimat odpovédnost za své jedndni a podilet se na vytvareni ptiznivého
socialniho prostredi.

Financni gramotnost — v ptirozenych situacich seznamujeme déti se zakladnimi principy hospodareni,
hodnotou prace, odpovédnym nakladdnim s vécmi, Setrnosti a uvazlivym rozhodovanim.

Rozvoj klicovych kompetenci

Vzdélavaci obsah cilené podporuje rozvoj viech klicovych kompetenci vymezenych revidovanym RVP
PV. Ty se rozvijeji komplexné a vzajemné propojené béhem vsech vzdéldvacich Cinnosti.

Dité postupné:

v' pozndva své moZnosti, udi se planovat a hodnotit vlastni uéeni,

v' pfemysli, hledd souvislosti, Fe$i problémy a tvoFivé pfistupuje k novym situacim,

v" G¢inné komunikuje, nasloucha druhym a vyjadfuje své myslenky pfiméfenym zpsobem,

v" spolupracuje s ostatnimi, respektuje pravidla, pfijima odpovédnost a podili se na spoleéném
rozhodovani,

v' wytvéfi si pozitivni vztah ke zdravému Zivotnimu stylu, pfirodé, spoleénosti i kulturnim
hodnotam,

v' vyuZiva ziskané zkuSenosti pfi FeSeni béZnych Zivotnich situaci,

v' seznamuije se s digitalnimi technologiemi, rozviji informatické mysleni
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v’ rozviji samostatnost, iniciativu, tvofivost, vytrvalost a schopnost dokon&ovat zapocaté &innosti.

6.1. Integrované bloky

Vzhledem ktomu, Ze se naSe skolka zaméfuje v koncepci zejména na zdravy Zivotni styl a
enviromentalni vzdélavani nazvali jsme nas Skolni vzdélavaci program ,Za tajemstvim parezové
chaloupky u Kfemilka a Vochomarky”. Mistem vzdélavani je parezova chaloupka (nase Skolka) a
pravodci skolniho vzdélavaciho programu jsou postavicky Kfemilka a Vochomurky, ktefi provazeji déti
po cely rok ve ctyfech zdkladnich integrovanych blocich, jejichz vystupy vedou pravé k pafezové
chaloupce.

Za tajemstvim
pairezové chaloupky
u Kiremilka a Vochomiirky

Jak pecovali o zdravé télo

Jak putoﬁali lesem do
a veselou mysl

velkého svéta
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7. Autoevaluace

Autoevaluace predstavuje systematicky proces pribéziného zjistovani, vyhodnocovani a zlepsovani
kvality vzdélavani i celkové cinnosti matefské sSkoly. Je pfirozenou soucasti fizeni Skoly a vytvari
podklady pro planovani jejiho dalSiho rozvoje. Smyslem autoevaluace neni pouze posouzeni
dosazeného stavu, ale predevsim podpora profesniho uceni pedagogickych pracovnikd, zkvalitnovani
vzdélavaciho procesu a vytvareni podminek pro optimalni rozvoj kazdého ditéte.

Autoevaluace vychazi z cild skolniho vzdélavaciho programu, z poZadavkl revidovaného Ramcového
vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani, z dlouhodobé koncepce rozvoje skoly a z aktualnich
potieb déti, zdkonnych zastupcli i zaméstnancu Skoly.

Vysledky autoevaluace slouzi jako podklad pro pfijimani opatfeni vedoucich ke zvySovani kvality
vzdélavani, k rozvoji pedagogickych kompetenci uditelek, k inovaci vzdélavaci nabidky i ke zkvalitfiovani
podminek vzdélavani.

7.1.Cile a sledované oblasti autoevaluace
Autoevaluace je zamérena zejména na:
V' prabéiné ovéFovani naplfiovani cild skolniho vzdélavaciho programu,
podporu kvality vzdélavaciho procesu a pedagogické prace,
vytvareni podminek pro individualizované vzdélavani viech déti,
sledovani podminek podporujicich wellbeing déti i zaméstnancd,
rozvoj profesnich kompetenci pedagogickych pracovnikd,
podporu spoluprace se zakonnymi zastupci a dalSimi partnery skoly,
efektivni fizeni Skoly zaloZené na datech, reflexi a planovani dalsiho rozvoje.

AN NN NN

Oblasti autoevaluace:

NAPLNOVANI SVP A VYSLEDKY VZDELAVANI

Predmét evaluace Ndstroje Casovy Odpovédnost
harmonogra
m
Naplriovdni SVP
Soulad SVP a TVP Pedagogické rady Prabéziné Ucitelky
Tridni knihy Reditelka $koly
Soulad SVP a RVP PV Srovnavaci analyza Pri  aktualizaci | Ucitelky
SVP & revizi | Reditelka $koly
RVP PV
Naplfovani OVU: Kontrolni ¢innost Pribéziné, Ucitelky
-kvalita  planovadni  vzdéldvaci | Hospitace nejméné Reditelka koly
nabidky Monitoring Ctvrtletné
- propojenost vzdélavacich | Pedagogické rady
strategii
- vyuzivdni pfirozenych situaci
k ueni
Kvalita pedagogického procesu
-respektujici pedagogicky pfistup Kontrolni ¢innost Prabéziné Ucitelky
- individualizace vzdélavani Hospitace nejméné Reditelka $koly
- formativni pfistup Monitoring Ctvrtletné
- podpora samostatnosti, | Pedagogické rady
spoluprace, iniciativy déti Hodnotici rozhovory | HR pololetné
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- podnétné, bezpecné prostredi

(HR)

Pedagogicka diagnostika

- rozvoj kli¢ovych kompetenci

- individudlni vzdéldvaci potreby
- spoluprace s rodinou (Z2)

- spolupréce se Z8

- spoluprace s porad. zafizenim

Pedagogické rady
PPO, IVP
Zaznamy o ditéti
Portfolio
Pozorovani
Konzultace se ZZ

Hodnoceni
vysledkd
vzdélavani
nejméné
pololetné

Ucitelky
Reditelka koly

Zjisténé informace slouzi vyhradné k planovani dalSiho vzdéldvani ditéte, nikoliv ke vzajemnému

porovnavani déti.

PODMINKY VZDELAVANI

aktualnich potreb

Predmét evaluace Ndstroje Casovy Odpovédnost
harmonogram
Personalni
-odborna zplsobilost Plan DVPP Pribéziné Ucitelky
- profesni rozvoj Hodnotici  rozhovor, | HR pololetné Reditelka $koly
kariérni plan
Hospitace
Materialni
- kvalitni vybaveni tfid Kontrolni ¢innost Prabézné, Reditelka $koly
- podnétné prostredi Skolni | Provozni rady nejméné Vedouci SJ
zahrady Spoluprace se | pololetné Ucitelky
- vybaveni skolni jidelny zfizovatelem Provozni
- soulad s bezpecnostnimi a | Dotacni programy zaméstnanci
hygienickymi normami Kontroly BOZP a PO
Psychosocidlni
- klima $koly Provozni porady Priibéing, Reditelka $koly
- dodrZovani pravidel souZiti Pedagogické rady nejméné Ucitelky
- respektovani potfeb déti Spolecné reflexe pololetné Provozni
- tymova spoluprace zaméstnanci
Organizacni
-vhodnost a Ucelnost organizace | Pedagogické rady Pribézing, Reditelka $koly
vzdélavani Reflexe dle Ucitelky

Zivotosprdva

-stravovani Provozni porady Prabézing, Reditelka $koly

- pobyt venku Pedagogické rady nejméné Vedouci SJ

- respektovani individudlnich | Diskuse pololetné Ucitelky

potieb déti, véetné odpocinku Provozni
zaméstnanci

Spoluprdce se ZZ

- vzdjemnd komunikace Pozorovani Priibézné, Reditelka koly

- efektivitu predavani informaci | Diskuse nejméné Ucitelky

- zapojovani do aktivit $koly Dotazniky pololetné Provozni

- spokojenost ZZ Tripartity zaméstnanci
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Rizeni skoly

-naplfiovani koncepce MS

- Ucinnost  pedagogického
vedeni

- profesni rlst zaméstnancl
-podpora tymové spoluprace

- nastaveni systému vnitfnich
pravidel

- vyuziti vysledkd evaluace pro
dalsi rozvoj Skoly

Vnitfni smérnice
Kontrolni ¢innost
Hodnotici rozhovory
Rocni zpravy
Dotaznikova Setfeni
Teambuildingy

Pribéziné,
nejméné
pololetné

Reditelka $koly
Utitelky

Na autoevaluaci se aktivné podileji vSichni pedagogicti pracovnici. Kazda ucitelka pribézné reflektuje
vlastni pedagogickou praci, vyhodnocuje vzdélavaci proces ve své tfidé a navrhuje opatfeni vedouci ke

zvySovani kvality vzdélavani.

Vyznamnym zdrojem zpétné vazby jsou také zakonni zastupci déti, déti pfimérené svému véku a dalsi

partnefi Skoly.
Vyuziti vysledk( autoevaluace

Vysledky autoevaluace jsou pravidelné projedndvany na pedagogickych radach a slouZi jako podklad

pro:

SN NENENEN

aktualizaci Skolniho vzdélavaciho programu,
planovani profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikd,
zkvalitfiovani vzdélavaci nabidky,
Upravy organizace vzdélavani,

rozvoj materialnich a persondlnich podminek skoly,
zpracovani koncepénich dokument( skoly,
planovani dalsich krokd vedoucich ke zvySovani kvality predskolniho vzdélavani.
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